Konflikte mit Mitschiilern? Beschwerden?
Fiihlst du dich durch einen Mitschiiler diskriminiert, ungerecht behandelt oder verletzt?

Dann empfehlen wir dir folgendes Vorgehen:

(erste) Moglichkeit: (zweite) Méglichkeit:

e Sprich mit deinem Mitschiler. Am ®  Vereinbare offiziell einen Termin mit auBenstehenden
Personen zu dem Vorfall. Deine Eltern oder Lehrkréfte
kénnen dir dabei helfen.

Wende dich an Vertrauenslehrkréafte, Klassenleitung

besten in einer ruhigen Minute.

e Hole dir dazu ruhig Hilfe:
Vertrauenslehrer:in, Klassenlehrer:in
oder andere Lehrkraft deines
Vertrauens, Klassensprecher:in

® ..und an den betreffenden Mitschiler
® Diese Personen nehmen an diesem Gesprach teil.

®  Formuliert eure Beschwerde deutlich z.B: Hat der
Mitschiler gegen dein Recht auf korperliche und
seelische Unversehrtheit verstoRen? (Beleidigungen,
verbale Verletzungen, kérperliche Verletzungen)

®  Schreibt auf, woriiber ihr sprecht und worauf ihr euch
geeinigt habt. (Protokoll)

® Alle Anwesenden unterschreiben das Protokoll.

(dritte) Moglichkeit, nachdem du Moglichkeit 1 oder 2 genutzt hast:

e Wende dich and die Schulleitung, am besten mit dem Protokoll.
e Nimm dir ruhig Unterstiitzung mit! (KL, Vertrauens-L, Eltern)
e Schreibt auf, woriber ihr sprecht und worauf ihr euch einigt (Protokoll)

Bei schwerwiegendem
Fehlverhalten des
Mitschilers informiert die
Schulleitung und/oder
deine Eltern die
geeigneten offiziellen
Stellen. Das musst du
nicht tun.

e Beide Schiiler fiihlen sich wieder wohl
o der Konflikt ist fiir alle Beteiligten zufriedenstellend geklart




